
令和２年４月１日 

株式会社 希壮 

 

令和２年度 特定処遇改善加算について 

 

介護職員の処遇改善が進められ、技能・経験を重視した改善をするために見出しの加算を 

以下の通り実施します。 

また、内容は当法人での勤務年数及び保有資格を基本とします。 

 

正職員（介護職員） 

勤務年数 資格 特定処遇改善手当 

５年以上 介護福祉士 ￥２０，０００／月 

３年以上 介護福祉士 ￥１０，０００／月 

同上 初任者研修以上 ￥ ８，０００／月 

同上 無資格 ￥ ６，０００／月 

３年未満 介護福祉士 ￥ ８，０００／月 

同上 初任者研修以上 ￥ ５，０００／月 

同上 無資格 ￥ ３，０００／月 

 

 

パート職員（介護職員） 

勤務年数 資格 基本給 特定処遇改善手当 

５年以上 介護福祉士 ￥４０／時間 ￥７０／時間 

３年以上 介護福祉士 ￥４０／時間 ￥１５／時間 

同上 初任者研修以上 ￥４０／時間 ￥１０／時間 

同上 無資格 ￥４０／時間 ￥ ５／時間 

３年未満 介護福祉士 ￥４０／時間 ￥１０／時間 

同上 初任者研修以上 ￥４０／時間 ￥ ５／時間 

同上 無資格 ￥４０／時間    － 

 

 

その他の職員 

特定処遇改善手当 ￥３，０００／月  


